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ANEXO I

ESTRUTURA ADMINISTRATIVA

™ .0.00 — SECRETARIA GERAL

1.1.01 - CONTADORIA GERAL
1.1.02 - CONTROLADORIA A ]
1.1.03 - DEPARTAMENTO DE EXECUCAO ORCAMENTARIA <~
1.1.64 — DIVISAO DE CONTROLE DE CONVENIOS _—
1.1.05 - TESOURARIA
1.1.06 - DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO GERAL —
1.1.07 - DIVISAO DE IMPRENSA — ,
1.1.08— DIVISAO DE ALMOXARIFADO E PATRIMONIO —
1.1.09 — DEPARTAMENTO DE RECEITA /
1.1.10 — ASSESSORIA DE PLANEJAMENTO
1.1.11 — DEPARTAMENTO DE CONTROLE ORCAMENTARIO =
1.1.12 - DIVISAO DE REGULARIZACAO FUNDIARIA

™.1.13 - DEPARTAMENTO DE COMPRAS ,
1.1.14 - DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS —
1.1.15— DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO DISTRITAL =
1.1.16— SECAO DE APOIO AO DISTRITO DE ALTO GUARAJUS —~
1.1.17- SECAO DE APOIO AO DISTRITO DE RONDOLANDIA —
1.1.18 - SECAO DE APOIO AO DISTRITO DE VERDE SERINGAL —
1.1.19 - SECAO DE APOIO AO DISTRITO DE VITORIA DA UNIAO —
1.1.20 - JUNTA DE SERVICO MILITAR _—

1.2.01 —COORDENADORIA MUNICIPAL DE OBRAS F SERVICOS PUBLICOS

1.2.02 — DIVISAO DE CONTROLE DE APONTAMENTOS —
1,2.03 — DIVISAO DE OBRAS E SERVICOS PUBLICOS
1.2.04 — SECAO DE MANUTENCAO —

1.2.05 - DIVISAO DE APOIO ADMINISTRATIVO —
1.2.06 — SECAO DE SERVICOS GERAIS _—
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1.3.01 - COORDENADORIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA

1.3.02 - DEPARTAMENTO GERAL DE EDUCACAQ —
1.3.03 — DIVISAO DE ADMINISTRACAO —
o -3.04— SECAO DE ATIVIDADES CULTURAIS _—
* 1.3.05— DIVISAO DE APOIO AO EDUCANDO ——
1.3.06 — DIVISAO DE ENSINO RURAL—
1.3.07 — SUPERVISAO DE 1* A 4 * SERIES (02 SUPERVISORES) —
1.3.08 — SUPERVISAO DE 5* A 8*SKRIES —
1.3.09 — DIRETORIA DE ESCOLA URBANA —
1.3.10 — DIVISAO DE ENSINO SUPLETIVO —
1.3.11 — SECAO DE ENSINO SUPLETIVO —
1.3.12— SECAO DE_ESTATISTICA E DOCUMENTACAO—
1.3.13—SECAQ DE ESPORTE E CULTURA __

1.4.01 - COORDENADORIA MUNICIPAL DE SAUDE

l:4.02 — DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO GERAL —
{1.4.03—DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO HOSPITALAR “—
1.4.04 — DIVISAO CLINICA HOSPITALAR _—
1.4.05 — DIVISAO DE CONTROLE EPIDEMIOLOGICA E ENFERMAGEM —
1.4.06 — SUPERVISAO RURAL _—
1.4.07— SECAO DE CONTROLE DE VACINAS —
1.4.08 — SECAO DE VIGILANCIA SANITARIA _—
1.4.09 - SECAO DE MANUTENCAO _— ol =
1.4.10—SECAO DE SERVICOS E INFORMACOES MEDICAS E AMBULATORIAIS
1.4.11 — DEPARTAMENTO DE SANEAMENTO, AGUA E ESGOTO —
1.4.12 - SECAO DE SANEAMENTO —
1.4.13 — DIVISAO TECNICA OPERACIONAL_—
1.4.14 — DIVISAO DE CONTROLE E FINANCAS
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1.5.01 — COORDENADORIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

{TAMENTO DE PROMOCAO SOCIAL E DESPORTO /
I ASSISTENCIAAC '{13& NVCA E AO ADOLESCENTE
DE APOIO ADMINISTRATIVO _—
_'i DE ESPORTES —
1(_ DE MONITORAMENTO DE CURSOS(03 SUPERVISORLS) o
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ANEXO II

QUADRO DE CARGOS COMISSIONADOS E VENCIMENTOS

| | N./VAGAS | |

| CARGO COMISSIONADO DE: | \VENCIMENTOS |

! f e |

| SECRETARIA GERAL 1; 017 = | RS 1.000,00 |

| COORDENADOR | 04 _— RS 95000 | X
| CONTADOR 1 01 + | RS 950,00 |

| CONTROLADOR | 01 | RS 700,00 |

| ASSESSOR : 01 —| RS 700,00 |

' DIRRTOR DE DEPARTAMENTO | ' - RS 400,00 |

| TESOUREIRO _ | 01— RS 400,00 |

| DIRETOR DE BIVISA0 f I RS 300,00 |

| DIRETORIA DE ESCOLA URBANA 2 01— | RS 30000 |

| CHEFE DE SECAO ! 17 — | RS 180006 | X
| CHEFE DA JUNTA DE SERVICO MILITAR | 01 | RS “:‘i'"f’i |

| SUPERVISOR 2§ 180,00




