ESTADO DE RONDONIA
PODER EXECUTIVO
GABINETE DO PREFEITO

Dispoe sobre a equiparagdo dos
vencimentos basicos com o salério
minimo nacional aos servidores ativos e
inativos, pertencentes ao quadro da
Prefeitura do municipio de
Corumbiara, e da outras
providéncias.

O Vice-Prefeito do Municipio de Corumbiara, Estado de
Rondodnia, no uso de suas atribui¢des legais conferidas pelos incisos II e VI do Art.
59 da Lei Orgéanica Municipal, faz saber que a Camara Municipal aprovou e ele
sanciona a seguinte:

LEI;

Art. 1°. Em cumprimento ao disposto no artigo 7° inciso IV da
Constituicdo Federal, fica assegurado aos servidores: ativos efetivos, aposentados
e aos pensionistas, 0s que tiverem vencimentos basicos inferiores ao saldrio
minimo, garantia de equiparacdo a este valor, e ainda corrigido os vencimentos
bésicos daqueles que atingem dentro de uma mesma classe, por tempo de
prestagdo de servigo publico.

Paragrafo Unico - Para efeitos do “caput” deste artigo, serdo
equiparados os vencimentos basicos ao salario minimo, os servidores de que
tratam o anexo VII, classes A, B e G da Lei municipal n° 517 de 31/01/06 e
anexo VIII, classes A e B da Lei Municipal n°. 519 de 31/01/2006.

Art. 2°. Os recursos para o atendimento das despesas do artigo
anterior, serdo cobertos com dotagdes préprias do orcamento em vigor,
suplementadas se necessario.

Art. 3°. O Executivo Municipal regulamentara por ato préprio
o disposto nesta Iei,‘a(ﬂuando comprovada a disponibilidade de saldos
financeiros R@;@;ﬁs‘a&%}g}liparagﬁo salarial aos vencimentos basicos dps,_sgeq_‘(vi_dgg%%iara
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municipais, de que tratam as Leis n°. 517 e 519, ambas de 31/01/2006, quando
reajustado o salario minimo nacional, publicado pelo Governo Federal.

Art. 4°. A promocéao e a progressao dos servidores municipais
sdo as descritas nas Leis Municipais n°. 517 e 519 de 31/01/2006.

Art. 5°. Aos servidores municipais ocupantes dos cargos
descritos no artigo anterior, fica assegurada a irredutibilidade de vencimentos.

Art. 6°. Ficam alterados os anexos VII e VIII das Leis
Municipais n°. 517 e 519 de 31/01/2006.

Art. 7°. Esta lei entra em vigor na data de sua publicacdo, com
efeitos financeiros a partir de 1° (primeiro) de Maio do corrente ano, de acordo
com os critérios de data base para reajustes dos vencimentos e proventos dos
servidores municipais, de que tratam as Leis Municipais n°. 517 e 519, de
31/01/06.

Corumbiara, 07 de Abril de 2008.

g ; ONIO ALVES DE MACEDO

VICE-PREFEITO MUNICIPAL
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Anexo VII

Tabela de Vencimento dos Grupos Ocupacionais.

ir da promulgaggo desta Lei, fica Instituida a tabela salarial dos Grupos Ocupacionais do quadro permanente do Municipio de Corumbiara.

A 415,00 | 43575 | 457,53 | 480,40 | 50442 | 529,64 | 556,12 | 58393 | 613,12 643,77

B 42745 | 44882 | 47126 | 49482 | 51956 | 54553 | 572,80 | 601,44 | 631,51 663,08

C 42970 | 451,18 | 473,74 | 49743 | 52230 | 54841 | 57583 | 604,63 | 434,86 666,60

Bemataie -0 D 52260 | 54873 | 576,06 | 60497 | 63522 | 66698 | 70033 | 73535 | 77211 | 810,72

- Fundamental) - | 637,00 | 66885 | 70229 | 737,40 | 77427 | 812,99 | 853,64 | 89632 | 941,13 | 988,19

7

F | 69690 | 731,74 | 76833 | 80674 | 84708 | 88944 | 93391 | 980,60 | 1.029,63 | 1.0891,12

: **-;Apoié*l’,é’c.nim e 450,00 472,50 496,12 520,92 546,96 574,30 603,01 633,16 664,81 698,05

. (EnsinoMédioy | H 600,00 | 620,00 | 661,50 | 69457 | 72930 | 765,76 | 804,05 | 84426 | 886,47 930,79
Aﬁv"i&gii@ﬂefi«:f: | 1 | 244397 | 2.556,16 | 2.694,47 | 2.829.20 | 2.970,65 | 3.119,18 | 3.275,14 | 3.438,89 | 3.610,84 | 3.791,38

. Nivel Superior: . .
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o 13 | Anexo VIII — Lei Municipal n°. 519 de 31/01/06
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Lt ) Tabela de Vencimento dos Grupos Ocupacionais.

[
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»
\&Eﬂfda promulgac#o desta Lei, fica Instituida a tabela salarial dos Grupos Ocupacionais do quadro permanente do Municipio de Corumbiara.

415,00 | 435,75 | 457,53 | 480,40 | 504,42 | 529,64 | 556,12 | 583,92 | 613,11 | 643,76
B | 450,00 472,50 496,12 520,92 546,96 574,30 603,01 633,16 664,81 698,05

C | 600,00 630,00 | 661,50 | 694,57 | 729,30 | 765,76 | 804,05 | 844,26 | 886,47 | 930,79

D |2.443,97 | 2.556,16 | 2.694,47 | 2.829,20 | 2.970,65 | 3.119,18 | 3.275,14 | 3.438,89 | 3.610,84 | 3.791,38

E |2.443,97 | 2.556,16 | 2.694,47 | 2.829,20 | 2.970,65 | 3.119,18 | 3.275,14 | 3.438,89 | 3.610,84 | 3.791,38

F |2.443,97|2.556,16 | 2.694,47 | 2.829,20 | 2.970,65 | 3.119,18 | 3.275,14 | 3.438,89 | 3.610,84 | 3.791,38

G | 4.500,00 | 4.725,00 | 4.961,25 | 5.209,31 | 5.469,77 | 5.743,26 | 6.030,43 | 6.331,95 | 6.648,54 | 6.980,97




