. Lol . ESTADC .. JZONDONIA

) | JEFEITURA MUNICIPAL®SE CORUMBIARA

e PODER EXECUTIVO

4 LE 771 DE 16 DE AGOSTO DE 2010.

o “AUTORIZA O EXECUTIVO MUNICIPAL
_ A REALIZAR CONCURSO PUBLICO, E

DA OUTRAS PROVIDENCIAS”.

= O Prefeito Municipal de Corumbiara, Estado de Rondénia, no
uso de suas atribuicdes legais faz saber que a Camara Municipal de CorumbLaLaaprovou e
Ele sanciona e promulga a seguinte, .

) LEI:

K J (" adk

- Umbars - R

= Art. 1° - Fica o Executivo Municipal autor%ﬁ‘i/realizar

o Concurso Publico Municipal, para provimento dos cargos discriminados no Anexo |, desta
Lei.

. Art. 2° - Ficam criados os cargos e as vagas constantes do

= Anexo Il, desta Lei, que incorporardo aos Anexos |, V e VI da Lei Municipal n® 517 de

- 31/01/2006.

Art. 3° - Ficam criadas as vagas constantes do Anexo lll

s desta Lei, que incorporarao aos Anexos |, VI e VIl da Lei Municipal n® 519 de 31/01/20086.

Art. 4° - Fica o Executivo Municipal autorizado a fazer as
adequacgdes que forem necessarias nas Leis Municipais 517 e 519 ambas de 31/01/2006,
. _ nos termos desta Lei.

Art. 5° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua pubhcagao
revogadas as dlsposn;oes em contrario.
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; Corumbiara-RO, 16 de Agosto de 2010.
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_ ESTADO BE RGNDONIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CORUMBIARA

" PODER EXECUTIVO
p LEI MUNICIPAL N°. 771 DE 16 DE AGOSTO DE 2010.
- ANEXO |
s QUADRO DE VAGAS
: VAGAS CAD. DE =T SALARIO BASE
'l\ cODIGO E CARGO meDiaTA| RESERva| ORGAO SUBORDINADO Escolaridade/area | C.H. (RS)
™1 - Advo Procur.
AT DAde (Procureder) g - |sEmaAD Superior 40| 277146
 J2 — Ag. Administrativo 04 R.T. TODAS AS SECRETARIAS Médio 40 597,07
%93 — Agente Com. De Satde 01 R.T. SEMUSA Fundamental 40 550,80
[ 04 -Analista de Planejamento 2.771,46
Jrgamento e Finangas - R.T. SEMPLAN Superior 40
LPublicas
05 — Analista Administrativq : 2.771,46
| - 1
D CofaRIos 01 SEMAD Superior 40
| 06 — Assistente Social 01 RT. |SEMAS/SEMUSA Superior 40 2.771,46
_J7 - Aux. De Serv. Gerais 06 R.T. TODAS AS SECRETARIAS Elementar 40 550,80
%08 — Contador - RT _ [SEMFIN Superior 40| 2.771,46
[ 09,- Coveiro = R.T. |SEMOSP Elementar 40 550,80
Enfermeiro - R.T. SEMUSA Superior 40 2.771,46
1= Engenheiro Civil 01 - SEMPLAN Superior 40 2.771,46
| 12 — Engenheiro Florestal - R.T. SEMAM Superior 40 2.771,46
"13 — Farmacéutico 01 R.T. SEMUSA Superior 40 2.771,46
14 — Fiscal Sanitario - R.T. SEMUSA Médio 40 597,07
(15 — Fiscal Tributario 01 R.T. SEMFIN Médio 40 597,07
™6 — Inspetor de Patio 02 R.T. SEMED Médio 40 597,07
117 — Fisioterapeuta - R.T. SEMAS/SEMUSA Superior 40 2.771,46
17 = Instrutor de Cursos - R.T. SEMAS Médio 40 597,07
18 — Lubrificador 01 R.T. SEMOSP Elementar 40 550,80
| 19 - Marceneiro - R.T. SEMAS Fundamental 40 550,80
20 — Mecanico - R.T. SEMOSP Fundamental 40 724,42
+21 — Médico Clinico Geral 02 R.T. SEMUSA Superior 40 6.804,00
(22 - Merendeira - R.T. SEMED/SEMUSA/SEMAS Elementar 40 550,80
'23 - Motorista de Veiculos
| Oficial CNH “D” 02 R.T. TODAS AS SECRETARIAS Fundamental 40 569,22
| 24 — Odontologo (dentista) 01 - SEMUSA Superior 40 2.771,46
725 — Operador de Moto-Serra - R.T. SEMOSP Elementar 40 626,89
20 — Operador de Maquinag RT. |SEMOSP Elementar 40| 79027
. Pesadas
#.27 — Operador de Secador - R.T. |SEMAM Elementar 40 790,27
|2 . Professor Ed. Basica - Superior em Ed
o Fisica 01 R.T. SEMED Fisica 40 1.235,00
.29 — Professor Ed. Bésica - : i a:
| Ens. Medio (Magistério) 02 - SEMED Ensino Médio 950,00
Jﬁgtr;SProfessor el Bl 03 - SEMED Superior em Letras | 40 1.235,00
31 — Professor Ed. Basica Superior en
al Pedagogia 06 SEMED Feiaodia 40| 1.235,00
|32 — Professor Ed. Bésica } Superior en
 Matemitica 01 SEMED Maleriatios 40 1.235,00
» 33 — Psiclogo 01 R.T. SEMAS/SEMED/SEMUSA Superior 40 2.771,46
| 34 — Técnico Agricola 01 R.T. SEMAM Médio/Técnico 40 680,40
" 35 — Técnico em Radiologia - R.T. SEMOSP Médio/Técnico 40 680,40
| 36 — Técnico em Enfermagem 02 R.T. SEMAM Médio/Técnico 40 680,40
| 37 — Veterinario - R.T. SEMAM Superior 40 2.771,46
"'38 — Vigia 04 R.T. TODAS AS SECRETARIAS Fundamental 550,80
_| 39 — Zeladora 01 RT TODAS AS SECRETARIAS Fundamental 40 550,80
 TOTAL / 47 8 . s - .
™, R.T. - Reserva Técnica
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Prefeito Municipal

Corumblara RO, 16 de Agosto de 2010.
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| ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CORUMBIARA
PODER EXECUTIVO

{

¥
LEI MUNICIPAL N°. 771 DE 16 DE AGOSTO DE 2010.
ANEXO Il

QUADRO DE CARGOS E VAGAS CRIADAS QUE INCORPORARAO AOS ANEXOS I, V
E VI DA LEI MUNICIPAL N° DE /12010

/
’

CARGOS N° DE VAGAS CRIADAS

Advogado (Procurado Juridico) 01
Analista de Planejamento, Orgamento e 01
Financas Publicas

Analista Administrativo em Convénios 01
Engenheiro Florestal . 01
Inspetor de Pétio 08
Operador de Secador 01
Veterinario 01

- Total de vagas - 14

QUADRO DE VAGAS CRIADAS QUE INCORPORARAO AOS ANEXOS V E VI DA LEI

MUNICIPAL N° , DE /___12010.
/ CARGOS N° DE VAGAS CRIADAS
Agente Administrativo 08
Auxiliar de Servicos Gerais 15
Contador 01
Fiscal de Tributos 02
Lubrificador 02
Marceneiro 01
Mecanico 02
Merendeira 05
Motorista de Veiculos Oficiais CNH “D” 02
Operador de Moto Serra 01
Operador de Secador 01
Técnico Agricola 02
Vigia 13
Zeladora 05
- Total de vagas - 56
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SILVINO ALV URA
Prefeito Municipal

———y Corumbiara-RO, 16 de Agosto de 2010.




- - ESTADO GE RGNDONIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CORUMBIARA
PODER EXECUTIVO

LEI MUNICIPAL N°. 771 DE 16 DE AGOSTO DE 2010.

» | “AUTORIZA O EXECUTIVO MUNICIPAL‘
» A REALIZAR CONCURSO PUBLICO, E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS”.

ANEXO Il

QUADRO DE CARGO E VAGAS CRIADAS QUE INCORPORARAO AOS ANEXOS I, VI
E VII DA LEI MUNICIPAL N° 519 DE 31/01/06 .

_ CARGO N° DE VAGAS CRIADAS
Farmacéutico 01
Fisioterapeuta 01

- Total de vagas: 02

s \
QUADRO DE VAGAS CRIADAS QUE INCORPORARAO AOS ANEXOS VI E VII DA LEI
MUNICIPAL N° 519 DE 31/01/06

CARGO N° DE VAGAS CRIADAS

Médico Clinico Geral , 02

- Total de'vagas: 02

}

Corumbiara-RO., 16 de Agosto de 2010.
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ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CORUMBIARA
PODER EXECUTIVO

4 ANEXO I - Lei 517 de 31/01/2006 ,
Composig¢iio da hierarquiza¢io dos Grupos Ocupacionais do PCCS Prefeitura
do Municipio de Corumbiara.

A partir da Vigéncia desta Lei, fica alterada, e instituida a Composigéo
dos Grupos Ocupacionais dos cargos efetivos.
_ GRUPOS OCUPACIONAIS

Advogado (Proér:;rc}zlor Jurzdzco)

/ Analista de Planejamento, Org¢amento - e
Grupo Ocupacional — Atividade de Nivel | Finangas Publicas
Superior - ANS Analista Administrativo em Convénios
Assistente Social
Contador

Engenheiro Civil

Engenheiro Florestal

_ Nutricionista

4 Psicélogo

Veterindrio

Zootecnista

Agente Administrativo

Auxiliar Administrativo

. Auxiliar de Topografo
Grupo Ocupacional — Apoio Técnico e Desenhista

Administrativo - ATA Eletricista

/ Fiscal Tributdario

Inspetor de Patio

Instrutor de Cursos

Técnico em Contabilidade

Técnico Agricola

Tesoureiro

Auxiliar de Servigos Gerais

Auxiliar de Oper. de Servigos diversos

/ Artifice

Lubrificador

Carpinteiro

Coveiro

Gari

Marceneiro

Mecdnico

Merendeira

Motorista de Veiculos Oficial

Operador de Moto Serra

Operador de Mdquinas Pesadas

Operador de Secador

Servente

Telefonista

Tratorista

Vigia

Zeladora

Grupo Ocupacional — Apoio Operacional e
Servicos Diversos - OSD

\\
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ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CORUMBIARA
PODER EXECUTIVO

ANEXO I — Lei 519 de 31/01/2006

Composi¢io da hierarquiza¢io dos Grupos Ocupacionais do PCCS, da

Coordenadoria Municipal de Saide - SEMUSA, do Municipio de

Corumbiara.

/ : o . ol 4
A partir da Vigéncia desta Lei, fica alterada, e instituida a Composicio

dos Grupos Ocupacionais dos cargos efetivos.

RUPOS OCUPACIONAIS CARGOS =1

Agente de Satde Rural
Agente Comunitario de Satde

/ ) . Auxiliar de Laboratério
Grupo Ocupacional — Nivel Auxiliar de Enfermagem

Intermediario - NI Auxiliar de Servigos de Satde
(Ensino fundamental e/ou médio) | Guarda de Endemias

Grupo Ocupacional — Nivel

gcnico - NT = i ; .
4 " Tecx}lc_o N .. Técnico em Radiologia
(Nivel Médio e Técnico Técnico em Enfermagem
Profissionalizante)

‘ . Bioquimico
Grupo Ocupacional — Nivel Enformeiro

/ Superior Farmacéutico ' : .
Fisioterapeuta
Médico
Odontélogo




ESTADO DE RGNDONIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CORUMBIARA
PODER EXECUTIVO

ANEXO YV - Lei 517 de 31/01/2006

Composi¢io do Quadro dos Grupos Ocupacionais e respectivos nimeros de vagas,
do PCCS, apos a promulgaciio da presente Lei.

Sl 7 CARGO __ _VAGAS
Advogado 01
Agente Administrativo 37
Analista de Planejamento, Or¢amento e Finangas 01
Publicas
Analista Administrativo em Convénios 01
Assistente Social 01
Artifice 02
Auxiliar Administrativo 20
Auxiliar de Servigos Gerais 27
Auxiliar de Topdgrafo 02
Auxiliar Operacional de Servigos Diversos 12
Carpinteiro 01
Contador 03
Coveiro 02
Desenhista 01
Eletricista 01
Engenheiro Civil 01
Engenheiro Florestal 01
Fiscal Tributério 03
Gari. 08
Inspetor de Patio 08
Instrutor de Cursos 05
Lubrificador 04
Marceneiro 02
Mecénico 06
Merendeira 13
Motorista de Veiculos Oficial 30
Nutricionista 01
Operador de Moto Serra 03
Operador de Méaquinas Pesadas 10
Operador de Secador 01
Psicéloga. 02
Servente 27
Técnico em Contabilidade 01
Técnico Agricola 03
Telefonista 06
Tesoureiro 01
Tratorista 06
Veterinario 01
Vigia 60
Zootecnista 01
Zeladora 22
TOTAL DE CARGOS - 40 TOTAL DE VAGAS — 338

-~



A

2R A

» Y

dos Gruos Ocuaclonals do

PREFEITURA MUNICIPAL DE CORUMBIARA

t

- a

ESTADO DE RONDONIA

PODER EXECUTIVO

ANEXO VI — Lei 517 de 31/01/2006

Hierarquizacio dos Cargos

A Partir da promulgagéo desta Lei, fica instituida a Hierarquizagfo da composxc;io

quadro permanente do Mum01p10 de Corumbiara:

ORGAO

Advogado 01 | I SEMAD
Analista de Planejamento,

Org¢amento e Finangas Pablicas 0 L L SEMPLAN
Analista Administrativo em

Conviins 01 I I SEMAD
Aksistente Social 01 I I SEMAS
Contador 03 1 | SEMFIN
Engenheiro Civil 01 I 1 SEMPLAN
Engenheiro Florestal 01 | | SEMAM
Nutricionista 01 | I SEMED
Psicologo 02 | 1 SEMAS
Veterinario 01 | | SEMAM
Zootecnista 01 | I SEMAM

[Tk e (Bt 4 “i.\‘- w‘i‘ rﬂ-J -s:r .
Agente Administrativo 37 G I DIVERSOS
A}mllar Administrativo 20 A I DIVERSOS
Auxiliar de Topografo 02 " I SEMAM
Desenhista (Nivel Técnico)

Cargo em Extingdo 01 H I SEMAD
Eletricista 01 G I SEMOSP
Fiscal Tributario 04 G I SEMFIN
Inspetor de Patio 08 G I SEMED
Instrutor de Cursos 05 G I SEMAS
Técnico em Contabilidade 01 H I SEMPLAN
Técnico Agricola 03 H I SEMAM
T;:soureiro 01 H I SEMFIN
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’ | ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CORUMBIARA
PODER EXECUTIVO

ANEXO VI - (CONTINUACAO)

p)

EEELE

2 A

2

)

J

o dos Cargos

1D ORGAO
Auxiliar de Servigos Gerais 27 DIVERSS
Auxiliar Operacional de
Servigos Diversos 12 DIVERSOS
/o Artifice 02 DIVERSOS
Lubrificador 04 SEMOSP
Carpinteiro
" 01 SEMAS
Coveiro 03 SEMOSP
r
Gari 08 SEMOSP
Marceneiro 02 SEMAS
Mecénico 06 SEMOSP/SEMED
/ Merendeira 12 DIVERSOS
Motorista Veiculos Oficiais
CNH ‘5D!1 34 DWERSOS
Operador de Moto Serra 03 SEMOSP
Operador de Secador 01 SEMAM
dperador de Méaquinas 12 SEMOSP
Pesadas
Servente 27 DIVERSOS
Telefonista 06 DIVERSOS
/ Tratorista 06 SEMOSP
Vigia 60 DIVERSOS
Zeladora 22 DIVERSOS
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| ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CORUMBIARA
PODER EXECUTIVO

ANEXO VI - Lei 519 de 31/01/2006

Composiciio do Quadro dos Grupos Ocupacionais e respectivos niimeros de vagas, no
quadro Permanente da SEMUSA apés a promulgac¢iio da presente Lei.

Agente de Saude Rural 13
Agente Comunitério de Saude 36
Augxiliar de Enfermagem 15
Auxiliar de Laboratério 03
Auxiliar de Servigos de Satde 14
Bioquimico 01
Enfermeiro 04
Farmacéutico 01
Fisioterapeuta 01
Fiscal Sanitario 02
Guarda de Endemias 02
Médico 06
Odontélogo 02
Técnico em Radiologia 04
Técnico em Enfermagem 18
Técnico em Laboratério 03
Técnico em Higiene Bucal 02
TOTAL DE CARGOS - 17 TOTAL DE VAGAS - 127
5



)

2R EEERER.]

)

AR EEREERELEREEREREEREELREREEREE]

EEEEEREEEREREERELELERNE )

3

. P

| ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CORUMBIARA
/ PODER EXECUTIVO

ANEXO VII — Lei 519 de 31/01/2006

Hierarquizacio dos Cargos

/ X

A partir da promulgagéo desta Lei, fica instituida a Hierarquizag¢do da comﬁosiqﬁo dos
Grupos Ocupacionais do quadro permanente da Coordenadoria Municipal de Satde do
Municipio de Corumbiara:

DCUPACIONAL: Atividade de Nivel Superior

SEMUSA

Bioquimico 01 F |

Enfermeiro 04 D I SEMUSA

Farmaceéutico 01 F I SEMUSA

Fisioterapeuta 01 E I SEMUSA

Médico 06 G I SEMUSA

Odontdlogo 02 E | SEMUSA
J

Fiscal Sanitario ; B I

Técnico em Radiologia 04 6 I SEMUSA
Técnico em Enfermagem 18 & I SEMUSA
Técnico em Laboratdrio 03 ¢ I SEMUSA
Técnico em Higiene Bucal 02 C | SEMUSA

.....

Agente de Satde Rural 13 I

Agente Comunitario Saiude 36 A I SEMUSA
Auxiliar de Laboratdrio 03 B i SEMUSA
Auxiliar de Enfermagem 15 B I SEMUSA
Auxiliar de Servigos de Saide | 14 A I SEMUSA
Guarda de Endemias 02 A I SEMUSA -




ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CORUMBIARA

PODER EXECUTIVO

ANEXO VII —da Lei 517 de 31/01/2006

Tabela de Vencimentos dos Grupos Ocupacionais

A Partir da promulgagio desta Lei, fica instituida a tabela salarial dos Grupos Ocupacionais do quadro permanente do Municipio

de Corumbiara:

iGrupos | T HEREE
Ocupacionais |~ = VL
637.61 | 66949 | 70296 | 73810 | 77501 | 81376 | 85444
Apoio B
’ 567.00 | 59535 | 62511 | 65636 | 689,17 | 72362 | 75980 | 797,79 | 837,67 | 879,55
Operacional e
g‘::;’;‘;ﬁz C 56922 | 59768 | 62756 | 65894 | 691,88 | 72647 | 762,79 | 800,92 | 840,96 | 883,00
(Nivel D
1o e 62689 | 65823 | 691,14 | 72569 | 761,97 | 800,06 | 840,06 | 882,06 | 92616 | 972,47
Ensino E _ '
Fundamental) 72442 | 76064 | 79867 | 83860 | 880,53 | 92455 | 970,78 | 1.019,32 | 1.070,28 | 1.123,80
F 70027 | 82978 | 871,27 | 91483 | 960,57 | 1.008,60 | 1.059,03 | 1.111,98 | 1.167,58 | 1.225,96
‘:I""“ 1 cciieo G 59707 | 62692 | 65826 | 691,18 | 72573 | 76202 | 800,12 | 840,12 | 882,12 | 92622
Administrativo
{Enxing:Stcdio) H 680,40 | 71442 | 75014 | 78764 | 827.02 | 86837 | 911,78 | 957,37 | 1.00523 | 105549
Atividades de
Nivel Superior I 2.771.46 | 2.910,03 | 3.055.53 | 3.208.30 | 3.368,71 | 3.537,14 | 3.713,99 | 3.899,68 | 4.094,67 | 4.299,40




; ESTADO DE RONDONIA )
PREFEITURA MUNICIPAL DE CORUMBIARA
PODER EXECUTIVO

A Par‘;ir da promul

ANEXO VIII — da Lei 519 de 31/01/2006
Tabela de Vencimentos dos Grupos Ocupacionais

Fo desta Lei, fica instituida a tabela salarial dos Grupos Ocupacionais do quadro permanente da SEMUSA.

AREREEREREREAERERLRELRERERLLLALRELRERLER AL LA LLA AL AL A EREREEREELEERREELR

| ey
Grupo Ocupacional~ | | 55080 | 57834 | 60725 | 637,61 | 66949 | 70296 | 73810 | 77501 | 81376 | 85444
NI
{Emsino Fundamental) B 597.07 | 62692 | 65826 | 691,18 | 72573 | 76202 | 800,12 | 840,12 | 882,12 | 597,07
Grupo Ocupacional —
. Nivel Técnico - NT
(Nivel Médio e Téenico | C 750,14 | 787,64 | 82402 | 86837 | 911,78 | 957,37 | 1.00523 | 1.05549 | 1.108,26 | 1.163,73
Profissionalizante)
D | 277146 | 2.910,03 | 3.05553 | 3.208,30 | 3.368,71 | 3.537,14 | 3.713,99 | 3.899,68 | 4.094,67 | 4.299,40
Grupo Ocupacional — E | 277146 | 2.910,03 | 3.05553 | 3.208,30 | 3.36871 | 3.537,14 | 3.713,99 | 3.899,68 | 4.094,67 | 4.299,40
Nivel Superior - ANSS
F | 277146 | 2.910,03 | 3.05553 | 3.208,30 | 3.368,71 | 3.537,14 | 3.713,99 | 3.899,68 | 4.094,67 | 4.299,40
G | 680400 | 7.14420 | 7.501,41 | 7.876,48 | 8.270,30 | 8.683,81 | 9.118,01 | 9.573,91 | 10.052,60 | 10.555,23




